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Notificare de procesare echitabila 
a datelor cu caracter personal apartinand angajatilor 

 

 
VIMERCATI EAST EUROPE informeaza ca prelucreaza urmatoarele date cu caracter 
personal apartinand angajatilor: 
 
Nr. 
Crt. 

Categorie de date 
personale 

Scopul 
prelucrarii 

Temeiul 
legal al 
prelucrarii 

Perioada 
maxima de 
pastrare 

Cui sunt sau pot 
fi transmise 
datele 

1 Detalii personale 

(nume, serie/nr. CI, 

CNP, telefon, e-

mail) 

Detalii privind 

studiile (copii 

diplome de studii, 

certificate de 

calificare) 

Detalii privind 

starea de sanatate 

(adeverinte/scrisori 

medicale, fise de 

aptitudini) 

Detalii financiare 

(salariu, cont 

bancar, popriri, 

valoare tichete 

masa) 

Detalii privind 

condamnari (cazier 

judiciar) 

Administrare 

personal, 

Administrare 

utilizatori 

(email, 

documente 

companie) 

Indeplinirea 

obligatiilor 

legale - 

Legea 

contabilitatii, 

Derulare 

contract de 

munca 

Perioada 

derularii 

contractului 

individual 

de munca si 

ulterior, 

conform 

obligatiilor 

de arhivare 

Parteneri 

contractuali care 

desfasoara 

activitati de: 

- Salarizare 

- Medicina 

muncii 

- Emitere si 

livrare tichete de 

masa/tichete 

cadou pe suport 

electronic 

- Asigurari de 

viata 

- Monitorizare 

acces si pontaj 

electronic 

- Formare 

profesionala 

 

 

2 Fotografii Administrare 

personal 

(pontaj), 

Monitorizare 

(control 

acces) 

Interesul 

legitim al 

operatorului 

(pontaj, 

securitate 

fizica), 

Indeplinirea 

obligatiilor 

legale (legea 

333/2003) 

1 an Nu se transmit  

3 Intregistrari video Monitorizare 

(video) 

Indeplinirea 

obligatiilor 

legale (legea 

333/2003), 

Interesul 

legitim al 

operatorului  

(securitate 

fizica) 

30 zile Nu se transmit 
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Nr. 
Crt. 

Categorie de date 
personale 

Scopul 
prelucrarii 

Temeiul 
legal al 
prelucrarii 

Perioada 
maxima de 
pastrare 

Cui sunt sau pot 
fi transmise 
datele 

4 Detalii privind 

actiunile 

utilizatorilor in 

reteaua informatica 

Monitorizare 

(acces 

Internet, 

acces retea) 

Interesul 

legitim al 

operatorului 

(securitatea 

informatiei) 

30 zile Nu se transmit 

5 Date biometrice 

(amprenta) 

Administrare 

personal 

(pontaj, 

control 

acces) 

Interesul 

legitim al 

operatorului 

(pontaj, 

securitate 

fizica), 

Indeplinirea 

obligatiilor 

legale (legea 

333/2003) 

perioada 

derularii 

CIM 

Nu se transmit 

 
*In afara entitatilor mentionate, datele personale pot fi transmise in conditiile legii autoritatilor 
abilitate ale statului. 
**Orice alte prelucrari de date ocazionale vor fi notificate persoanelor vizate. 

 
VIMERCATI EAST EUROPE se angajeaza sa se conformeaza cerintelor legale 
privind securitatea informațiilor, conform standardelor care asigura siguranta 
informatiilor: ISO 27000:2020, ISO 27001:2022 și ISO 27002:2022. 
 
VIMERCATI EAST EUROPE isi asuma obligatia respectarii confidentialitatii datelor 
cu caracter personal.  
 
Prelucrarea datelor cu caracter personal apartinand angajatilor se face in conformitate 
cu prevederile REGULAMENTULUI nr. 679 din 27 aprilie 2016 privind protecţia 
persoanelor fizice în ceea ce priveşte prelucrarea datelor cu caracter personal 
şi privind libera circulaţie a acestor date şi de abrogare a Directivei 95/46/CE 
(Regulamentul general privind protecţia datelor), iar angajatii beneficiaza de 
drepturile prevazute in Capitolul III: Drepturile persoanei vizate, respectiv: accesul 
la datele cu caracter personal proprii, rectificarea sau ştergerea acestora, 
restricţionarea prelucrării sau a dreptul de a se opune prelucrării, precum şi dreptul la 
portabilitatea datelor, in conditiile respectarii prevederilor ce constituie temei legal 
pentru prelucrarea datelor. 
 
In situatia in care angajatul considera ca drepturile sale prevazute in Regulamentul nr. 
679 / 2015 au fost incalcate, acesta are dreptul de a depune plangere la Autoritatea 
Nationala de Supraveghere a Datelor cu Caracter Personal (www.dataprotection.ro). 
 
Pentru informatii sau alte probleme legate de protectia datelor cu caracter personal va 
puteti adresa Responsabilului cu Protectia Datelor, COJOCARU ROXANA SIMONA, 
pe e-mail: roxana@vimercatiee.ro sau tel. 0731731542. 
 
 

http://www.dataprotection.ro/

